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PROTOCOL DE COLABORARE
incheiat astiizi 14.02.2022

Capitolul I - PARTILE

ASOCIATIA  MILITARILOR  VETERANI  §I VE'I:ERANILOR CuU
DIZABILITAT] "SFANTUL MARE MUCENIC DIMITRIE - IZVORATORUL DE MIR”,
cu sediul in Mun. Bucuregti, Sector 4, Str. Piafa Gérii Filaret nr. 2, avind cod fiscal 32525084, fax
031 - 4252934, reprezentati prin Presedinte APOSTOL Marius, domiciliat in Judeful Ilfov,.Ore.ls
Bragadiru, Str. Diamantului nr. 186, sc. 1, et. 1, ap. 2, avdnd CNP 1711210451541, numitéd in
continuare Asociatia

TRYAMM TRADING CONSULTING S.R.L cu sediul social in Bucuresti, str. Drumul
Valea Cricovului, nr.38A, sector 6, inregistrata la Registrul Comertului nr. J40/10562/1993, Cont:
RO19BRDE441SV03685264410, Banca BDR Sucursala Unirea, Cod Fiscal RO3900945,
tel/fax:0213277387; 0722786722 reprezentata de Dan Modoran — Managing Director denumita in
continuare Colaborator

De comun acord, au convenit incheierea prezentului protocol, cu urméitoarele clauze:

Capitolul II - SCOPUL _
Art. 1 Scopul prezentului protocol de colaborare il reprezintd stabilirea cadrului de
colaborare si de sprijinire in comun a actiunilor stabilite prin planurile anuale derulate de citre cele

doud pérti, promovarea reciprocd precum si furnizarea datelor si informatiilor solicitate de citre
acestea necesare pentru indeplinirea atribufiilor comune.

Capitolul Il - OBIECTIVELE PROTOCOLULUI

Art. 2 Obiectivele prezentului protocol constau in intreprinderea unor activitifi comune
avand ca rezultat imbunatafirea calititii viefii veteranilor din teatrele de operatii, a veteranilor cu

dizabilita(i (indiferent de grad si functie) din intreg sistemul nafional de apdrare ordine publica si

securitate nafionala precum si a persoanelor cu probleme sociale din societatea civila, a membrilor
din Asociatie sau ale Colaboratorului, prin:

a) organizarea §i desfagurarea de actiuni comune dedicate momentelor care marcheazi si
onoreaza militarii veterani din teatrele de operatii;

b) promovarea in mass media a acfiunilor desfasurate in comun;
¢) dezvoltarea unor proiecte desfigurate de citre pirti si sustinerea reciprocd in derularea lor,

Capitolul IV — OBLIGATIILE PARTILOR
Art. 3 Pirtile, prin reprezentantii lor, se obliga:

a) sd desemneze un responsabil pentru coordonarea implementdrii prezentului protocol si
pentru mentinerea legaturii cu cealalta parte;
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b) s& organizeze intdlniri de lucru ale conducerii partenerilor care se vor face semestrial sau
de céte ori situatia 0 va impune, iar ordinea de zi si se axeze pe analiza acfiunilor §i proiectelor
desfisurate de comun acord si a celor imediat urmatoare;

c) sd prezinte, prin reprezentantii lor, in primul trimestru al fiecdrui an, planul de activitafi
pentru anul in curs si si stabileascd de comun acord actiunile sau proiectele ce pot fi organizate gi
derulate in colaborare precum si care va fi modalitatea concreté de implicare in aceste activitifi a
fiecéireia dintre asociatiile semnatare;

d) s incheie pentru fiecare activitate sau eveniment derulat in comun o anexa la prezentul
protocol, in care si fie specificate obligatiile fiecarei parti i gradul sdu de contributie in desfagurarea
activitafii respective, cu specificarea in concret a implicarii financiare a fiecaruia si modalitatile de
decontare, atunci cand este cazul;

e) sa furnizeze informatiile necesare pentru realizarea scopului prevézut in protocol;

f) sé se implice in desfiisurarea programului activititilor derulate in comun conform anexelor
ce se vor incheia pentru fiecare eveniment in parte;

g) Colaboratorul va putea fumiza pentru Asociafie echipamente, accesorii §i servicii din
domeniul IT, la preturi promotionale. Acestea vor fi livrate de Colaborator citre Asociafie sau
membrii acesteia in baza contractelor de vinzare echipamente, accesorii sau servicii incheiate
separat cu aceastd ocazie;
donatii, sponsoriziri de orice naturd provenite din resurse proprii si/sau de la colaboratori, conform
obiectivelor prezentului protocol;

h) s& mediatizeze desfigurarea activitatilor;

i) s& comunice, in prealabil, intr-un termen de 3 zile lucratoare, orice modificare intervenita
in programele stabilite in anexe pentru fiecare eveniment /activitate stabilita in comun.

Capitolul V - DURATA PROTOCOLULUI

Art. 4 Prezentul protocol intri in vigoare de la data semnirii sale de ciitre ambele parti gi se
incheie pe o perioadé de 1 an, cu prelungire automata pentru aceeasi perioada, in absenta denuntérii
prin notificare scrisd de cétre una dintre parti, cu cel pufin 30 de zile inainte de incetare.

Capitolul VI - TRANSPARENTA, STRICTA CONFIDENTIALITATE

Art. 5 Fiecare partener va pune celuilalt partener la dispozitie orice fel de informatie
necesard, conform legislatiei din Roménia;

Partenerii au obligatia de a pastra secreti orice informatie semnalati ca atare de citre celalalt

par'tenc.r; in cadrul colaborarii, fiecare partener va respecta interesele celuilalt partener. Aceasta
obligatie fiind valabila pentru o perioada de 1 an dupa data incetarii colaborarii.

Capitolul VII - PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE

Art. 6 Colaborarea dintre parfi se va realiza cu respectarea legislafiei furnizate de
Regulamentul UE 2016/ 679 si a altor acte normative conexe privind protectia datelor personale.
Astfel, datele de contact §i de identificare furnizate pentru incheierea protocolului si a
reprezentantilor din grupurile de lucru, ce vor fi utilizati doar in contextul indeplinirii prevederilor
prezentului protocol.

Schimbul sau procesarea de date personale in contextul derularii activitatilor specifice

prew{iizute confor‘m obiectul prezentului protocol, punctul 1, vor fi stipulate la nivelul anexelor
particulare incheiate pentru fiecare activitate/situatie in parte.
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Capitolul VIII - INCETAREA PROTOCOLULUI

Art. 7 Prezentul protocol inceteazi in urmétoarele situatii:

a) prin denunfarea unilaterald de cétre una dintre pérfi i notificarea celeilalte parfi cu cel
putin 30 de zile inainte de data incetarii;

b) in cazul reorganizirii sau desfiintirii uneia dintre pérti, conform legii;

c) de drept, in caz de nerespectare sau executare necorespunzitoare a obligatiilor previizute
in prezentul protocol, de ciitre una dintre pirti, in termen de 15 zile de la primirea notificérii.

Capitolul IX - SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Art. 8 Parfile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative
directe si consultari orice neinfelegere sau disputi care se poate ivi intre ele, in cadrul sau in legaturd
cu indeplinirea prezentului protocol.

Capitolul X - ALTE CLAUZE

Art. 9 Prezentul protocolul de colaborare a fost incheiat de cétre reprezentantii celor doud
entitéfi avand la baza aprobarea aorganelor de conducere ale celor doua parti semnatare.

Art. 10 Prezentul protocol de colaborare poate fi denuntat unilateral de cétre oricare dintre
pérti, cu un preaviz de 30 zile inainte de data la care solicita incetarea colaborarii.

Art. 11 Completarile si modific#rile ulterioare la acest protocol se vor face doar cu acordul
ambelor pér{i §i vor fi consemnate in acte adifionale ce vor face parte integrantd din prezentul
protocol.

Art. 12 Piartile sunt exonerate de raspundere, in cazuri de for{ad majoré, aga cum sunt acestea
definite de legislatia roméand in vigoare.

Capitolul XI - DISPOZITII FINALE

Art. 13 Pirtile vor face publicad colaborarea lor, la orice eveniment care face obiectul
prezentului protocol.

Art. 14 Litigiile sau neintelegerile intre parti se vor solutiona pe cale amiabila.

Art. 15 Prezentul protocol de colaborare a fost incheiat astizi, 14.02.2022 in dou#
exemplare, céte unul pentru fiecare dintre pértile semnatare.

ASOCIATIA MILITARILOR VETERANI TRYAMM TRADING CONSULTING S.R.L
SI VETERANILOR CU DIZABILITATI

PRE$E‘ DIN DIRECTOR MARKETING

M3 ..?i'ils m Andreea POPA
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lrusted office solulions
www {ryamm.ro office@tryamm.ro

Infintata in Bucuresli in anul 1993, Tryamm Trading Consulting Srl a dezvoltat un portofoliu extins s/ important de clienti, alal in mediul prival, cat si in cel
gquvemamental. Sofufille oferite sunt personalizate pentru fiecare clien!, fiind rezultatul auditaril siluatiel existenle de calre specialisti nostri, a proceselor de
business si au ca scop optimizarea proceselor s a mediului de lucru, controlul si reducerea costurilor pe toata perfoada de viata a documentului,
reducerea impactulul asupra mediului inconjurator, si nu in ultimul rand, intdrirea securitafii cibernetice.

Prin parteneriate si aliante strategice cu producatori internationall importanti, pulem furniza clientilor urmatoarele solulii software, produse si servicii

RICOH

imagine. change
Imprimante si multifunctionale laserfledfink gel, format Ad -
A0+
Echipamente pentru productia profesionala a documentelor

T Amay 4
¥ Produse software si hardware pentru stergerea definitiva
a datelor
v Solulii software pentru stergerea selectiva a fisierelor,
folderelor sau a unitatilor LUN
v Esle solufia cea mai certificald §i aprobald la nivel global

Multiplicatoare digitale (minifipografil)
Smarl Lockers {ex. NATO, ORNISS)
i v Raport detaliat privind efectuarea procesului de slergere
KOFAXYSOFT PaperCut {ex. conformitate GDPR)
Solulii integrate pentru monitorizarea activitatii utifizatorilor sl a v Auditebi
accesulul securizal, pe baza de card, la echipamentele de
printare (funclia.follow you prinfing”) SOPHOS
Eficientizeaza fluxurile de lucru [a imprimare-copiere-scanare v Network Security
Olfera raportare delaliata, pana la nivel de utilizator/ centru de cosl | v End Point Security
RICOH Streamiine NX v Email Securily
. i v Server Security
Olera servicii de administare echipamente, inclusiv de la distanié, SON'CWALL
¥ Firewalls, Remote Access, Email securily, Advanced Threat

permitand o intrefinere proacliva, cu timpi redusi de administrare
m protection

Reduce costul lotal al eperatiunilor de copie-imprimare-scanare

4
Active Management Ptatform- aplicatie mullibrand pentru v Solufii antivirus complete
managementul flotei de echipamente in relea .

RICOH  Jabra logitech

v" Dislrugaloare de documente destinatie office

magne chwnge
e Sisteme vid ferinta si v"  Distrugatoare profesfonale pentru documente clasificate
GRS ) oo Yo conlernt sl colaborare (nivele securitate P-27, cont. DIN 66399, NSA 02/01)
B ssoiay-uri In e v Dislrugatoare industriale de mare capacilate pentru hartie,
9 = Display ) le'“f“’_ o . ) ‘ hard disk-uri, metal si alte suporturi media
83 Camere video, casti si microloana pentru videcconlerinta ¥ Masini de legat, laminat, frimmere si ghilotine
Room Management
Mobilier meefing room ]
"ELO Docuslvare s
Administrarea documentelor electronice, arhivare digitala, ¥" Hardware pentru captarea datelor din documente precum
fluxuri de lucru §i web conlent management. carfi de identitate, bilete de coduri de bare, benzi
- Incarcé si aproba documente in siguranta, chiar si de pe mobil magnetice $i carduri cu cip
c Scanarea documentedor cu telefonul mobil si arhivarea acestora
= Documentele printate se arhiveaza aulomal.
%’ Accesarea arhivel cu documentele salvate chiar din MS Office. m@mrﬂsu
3 KOFAX v Laplouri -
% Kofax Power PDF Advanced este coa mai buni alternativi la / S«Vm'm :e lAnlE' Statii de lucru, Tablete
=] Adobe Acrobat PRO; ' '
_;:_ Dhrammkdmemediaﬂi.msﬁeisipaﬂaiarﬁ
e securizate a PDF-uritor, dintr-un numar semnificaliv de formate 2
< Lucrul in Power POF esle foarte asemandtor cu luerul intr-un ('E troni
z roeh k  Greentronics
= ment MSOffice- interiefa programulu este similara ¥ Colectare, tratare, reciclare a desaurilor de echipamente
FUT electrice si electronice (conf. OUG nr.5/2017)
ITSU ¥ Sewidi de distrugere fizica a mediilor de stocare a datelor
Scanere de documente dessinate ulilizarl grupurilor de lucru, 3 (HDD, SSD, alte suporturi media)
departamentelor si scanere de produciie

SERVICII & SOLUTI SOFTWARE

Consultant3 si management de proiect g i

i m HW.Mmmssmmmmmwhhswms
Smlu. 4 ‘nsialere, configurare st purere in funcliune software de
Senvci de suport|a. sadiul cliantului, in garaniie s past garantie &ﬁwme m&mmm
Extenaiizarea produciiel de documente (Ducument Cuisourcing) Servici mulliplicare
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